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A. Latar Belakang 

Pendidikan berperan penting dalam membentuk keterampilan dan kompetensi 

seseorang di dunia kerja. Pengetahuan yang diperoleh selama kuliah, baik secara teori 

maupun praktik, serta pemanfaatan teknologi yang diajarkan, harus diimplementasikan 

dalam kehidupan sehari-hari, terutama dalam dunia kerja. Untuk dapat memahami dan 

menyelesaikan setiap masalah yang muncul di dunia kerja, pelaksanaan Magang 

menjadi penting sebagai sarana untuk menambah pengalaman kerja. 

  Politeknik Negeri Malang adalah institusi pendidikan tinggi vokasi yang 

menyelenggarakan pendidikan diploma sebagai kegiatan utamanya. Sebagai bagian dari 

sistem pendidikan nasional, Politeknik Negeri Malang bertujuan untuk mempersiapkan 

mahasiswa menjadi anggota masyarakat yang memiliki kemampuan profesional 

sehingga mampu menerapkan, mengembangkan, dan memperluas ilmu pengetahuan 

dan teknologi, serta memanfaatkannya untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

  Berdasarkan pertimbangan tersebut, kami memilih PT. Multi Spunindo Jaya Tbk. 

di Kota Malang sebagai tempat pelaksanaan Magang selama 4 - 6 bulan. Oleh karena 

itu, kami berharap dapat menjalin kerja sama dengan PT. Multi Spunindo Jaya Tbk. 

sebagai lokasi pelaksanaan Magang. Mengingat pentingnya kegiatan ini, kami berharap 

program tersebut dapat dilaksanakan di PT. Multi Spunindo Jaya Tbk. yang Bapak/Ibu 

pimpin. Atas kerjasama dan perhatian yang diberikan kepada kami, kami ucapkan 

terima kasih. 

B. Tujuan dan Manfaat 

B.1 Tujuan 

Tujuan pelaksanaan kegiatan Magang ini adalah untuk memberikan kesempatan 

kepada mahasiswa dalam menerapkan pengetahuan dan keterampilan yang telah 

mereka peroleh selama perkuliahan, melalui partisipasi langsung dalam tugas-tugas di 
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instansi atau lembaga yang relevan dengan program studi mereka. Diharapkan 

mahasiswa dapat memanfaatkan ilmu serta pengalaman yang telah didapatkan selama 

masa studi dan magang sebagai bekal untuk menghadapi dunia kerja secara nyata. 

Selain itu, magang ini juga bertujuan agar mahasiswa mampu mengidentifikasi serta 

menyelesaikan berbagai permasalahan yang mungkin muncul di lingkungan kerja, 

sehingga mereka lebih siap menghadapi tantangan profesional di masa depan. 

B.2 Manfaat 

B.2.1 Bagi Mahasiswa 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Magang Mandiri bagi mahasiswa antara 

lain : 

a) Mahasiswa akan memperoleh wawasan yang lebih komprehensif terkait 

keterampilan interpersonal (soft skills) yang esensial untuk 

diimplementasikan dalam lingkungan kerja profesional. 

b) Mahasiswa akan terbentuk menjadi Sumber Daya Manusia (SDM) yang siap 

memasuki dunia kerja dengan keahlian yang andal, didukung oleh 

pengalaman praktis yang signifikan. 

c) Mahasiswa akan memiliki kesempatan untuk menerapkan dan 

mengembangkan pengetahuan akademik yang diperoleh selama perkuliahan 

ke dalam situasi nyata di dunia kerja. 

d) Program magang ini melatih mahasiswa untuk meningkatkan kedisiplinan dan 

adaptasi dalam menjalani rutinitas serta tanggung jawab di lingkungan kerja 

profesional. 

e) Mahasiswa akan mendapatkan dorongan kepercayaan diri yang lebih kuat, 

sehingga mampu bersaing dan berkontribusi lebih baik dalam dunia kerja di 

masa mendatang. 
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f) Membangun jaringan profesional bagi mahasiswa dengan pihak industri, 

yang dapat membantu mereka dalam mengakses peluang kerja atau 

pengalaman lebih lanjut setelah menyelesaikan studi. 

g) Terpenuhinya kewajiban pelaksanaan Magang Wajib yang menjadi salah 

satu syarat akademik bagi mahasiswa untuk menyelesaikan studi mereka di 

Politeknik Negeri Malang. 

B.2.2 Bagi Politeknik Negeri Malang 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Magang Wajib bagi Politeknik Negeri 

Malang antara lain : 

a) Mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam menerapkan ilmu 

pengetahuan yang diperoleh selama studi, yang kemudian dapat digunakan 

sebagai bahan evaluasi akademik untuk meningkatkan dan mengembangkan 

kualitas pendidikan. 

b) Menjadi sarana bagi Politeknik Negeri Malang, khususnya Program Studi 

Akuntansi Manajemen, untuk memperkenalkan institusi kepada PT. Multi 

Spunindo Jaya Tbk., yang mungkin membutuhkan lulusan berkualitas dari 

program studi ini. 

c) Meningkatkan mutu lulusan Politeknik Negeri Malang dan memperkuat 

reputasi institusi dalam dunia pendidikan dan industri.. 

d) Memberikan wawasan praktis bagi mahasiswa yang dapat digunakan untuk 

menyelaraskan kurikulum pendidikan dengan kebutuhan industri terkini, 

sehingga lulusan lebih siap menghadapi tantangan dunia kerja. 

B.2.3 Bagi Perusahaan PT. Multi Spunindo Jaya Tbk 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Magang Wajib bagi PT. Multi Spunindo 

Jaya Tbk. antara lain : 
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a) Memperoleh wawasan akademik baru yang dapat digunakan sebagai bahan 

untuk meningkatkan kualitas pendidikan. 

b) Menjadi sarana untuk mengevaluasi dan memahami tingkat pendidikan yang 

diterapkan di Politeknik Negeri Malang. 

c) Berkontribusi dalam meningkatkan produktivitas kerja di PT. Multi 

Spunindo Jaya Tbk. melalui partisipasi mahasiswa magang. 

d) Menjadi langkah awal dalam menjalin kerja sama yang berkelanjutan dengan 

Politeknik Negeri Malang di masa depan. 

C. Bagian dan Bidang Penempatan 

Selama pelaksanaan Magang Wajib, kegiatan yang akan dijalankan akan 

mencakup berbagai tugas yang sesuai dengan bidang penempatan, selaras dengan 

kompetensi yang diharapkan pada semester 6. Rincian mengenai kesesuaian mata 

kuliah dengan kegiatan magang dapat dilihat pada lampiran formulir yang telah 

disediakan. Terkait penempatan kerja dan pengaturan jadwal, kami sepenuhnya 

menyerahkan hal tersebut kepada kebijakan instansi yang bersangkutan. 

D. Waktu Pelaksanaan 

Dalam pelaksanaan kegiatan Magang Wajib ini saya memilih PT. Multi 

Spunindo Jaya Tbk. sebagai tempat pelaksanaan Magang Wajib. Adapun 

pelaksanaannya pada waktu awal hingga akhir semester tujuh, yakni mulai bulan 

Juli 2025 sampai dengan Desember 2025. Untuk penentuan waktu pelaksanaan 

magang ini kami serahkan kembali sesuai dengan kebijaksanaan perusahaan. 
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E. Identitas Peserta 

1. Nama : Rismawati Oktavia Putri Zyasmin 

 NIM : 2242520158 

 Semester : 6 (Enam) 

 IP Kumulatif : 3.85 

 Alamat : 

Dusun Krajan, RT/RW 02/02, Desa Bangoan, Kec. 

Kedungwaru, Kab. Tulungagung 

 Telp / Hp : 081339578646 

 E-mail : rismazyasmin@gmail.com 

 

F. Lain – lain 

Kami sangat berharap agar perusahaan dapat memberikan kesempatan 

kepada kami untuk melaksanakan kegiatan Magang Wajib di PT. Multi Spunindo 

Jaya Tbk., yang kami pilih dengan pertimbangan matang sebagai lokasi yang tepat 

untuk program ini. Kami juga berharap bahwa pelaksanaan Magang Wajib ini akan 

memberikan manfaat tidak hanya bagi kami sebagai peserta magang, tetapi juga bagi 

PT. Multi Spunindo Jaya Tbk., sehingga tercipta hubungan timbal balik yang saling 

menguntungkan. 

 Kami siap dan berkomitmen untuk mematuhi seluruh peraturan dan tata 

tertib yang berlaku di instansi selama masa magang berlangsung. Demikian 

permohonan ini kami sampaikan, dengan ucapan terima kasih yang sebesar-

besarnya atas perhatian, bantuan, dan kerja sama yang diberikan oleh pihak 

perusahaan. 

mailto:rismazyasmin@gmail.com
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LAMPIRAN 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

Nama Lengkap : Rismawati Oktavia Putri Zyasmin 

NIM : 2242520158 

Semester/Kelas : VI / 3G AKM 

Jenis Kelamin : Perempuan 

Tempat Tanggal Lahir : Tulungagung, 04 Oktober 2002 

Alamat Rumah : Dusun Krajan, RT/RW 02/02, Desa Bangoan, Kec. 

Kedungwaru, Kab. Tulungagung 

Nomor Hp : 081339578646 

Email : rismazyasmin@gmail.com 

Nama & Pekerjaan Orang Tua 

Nama Ayah : Siswanto 

Pekerjaan : Petani 

Nama Ibu : Ririn Sriwinarsih 

Pekerjaan : Wirausaha 

Riwayat Pendidikan 
  

Tahun 2010 – 2016 : SDN 2 Bangoan 

Tahun 2016 – 2019 : SMPN 3 Tulungagung 

Tahun 2019 – 2022 : Akuntansi dan Keuangan Lembaga, SMKN 1 

Boyolangu, Tulungagung 

Tahun 2022 – sekarang  : D-IV Akuntansi Manajemen, Politeknik Negeri 

Malang 
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Pengalaman Organisasi dan Kepanitiaan 

  

• Koordinator Tax Center Polinema 2024/2025 

• Tim Digitan Konten Jurusan Akuntansi Polinema 

• Sterring Commitee Ketua Sub Bidang Penelitian 2024/2025 UKM Pendidikan dan 

Penalaran Politeknik Negeri Malang 

• Organizimg Committe 2023/2024 UKM Pendidikan dan Penalaran Politeknik 

Negeri Malang: 

• Ketua Pelaksana Penelitian Ilmiah 2023 

• Bendahara Pelaksana Kelembagaan 2023 

• Koordinator Lapangan Karya Ilmiah Mahasiswa 2023 

• Master of Ceremony Malam Keakraban 2023 

• Master of Ceremony Webinar Nasional Techno Fair and Seminar  2023 

• Moderator Kompetisi Inovasi Techno Fair and Seminar  2023 

• Menjadi PJ Undangan dalam LKMMTD 2023 

• Panitia dalam 14 program kerja UKM Pendidilan dan Penalaran 

• Sie Humas Entrepreneur Festival Polinema 2023 

• Pengabdian Masyarakat “Pelatihan Bisnis Menggunakan Board Game Do It Start 

A Business untuk Meningkatkan Kemampuas Mengelola Usaha di Remaja Masjid 

Jami’ Al-Isti’dad” 

• Peserta Novo Club Batch 2 oleh Paragon Corp. 

 

Pencapaian 

  

• Best Booth 2024 di 12th AIC x Simposium Nasional ILP2MI di Universitas 

Airlangga 

• Juara 1 Best Editing Lomba Konten Video di Olimpiade Akuntansi Vokasi 2024 

• Juara 3 Favorite Lomba Poster di Olimpiade Akuntansi Vokasi 2024 

• Best Poster BPC Bidang Kuliner di NEC 2024 Uin Syarif Hidayatullah Jakarta 

• Silver Medal BPC Bidang Kuliner di NEC 2024 Uin Syarif Hidayatullah Jakarta 
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• Lolos PKM Internal Polinema - PKM Insentif GFT 2024 

• Lolos Pendanaan PMW 2024 "Cyoza 

• Juara 1 LKTI di Simposium Nasional x Andalas Fair 2023 

• Juara 2 BPC di National Bussines Expo 2023 Universitas Negeri Malang 

• Juara 2 BPC di Temu Regional IV ILP2MI 

• Favorite Poster di Entrepreneurs Festival 2023 Polinema 

• Top 10 Lomba Karya Tulis Ilmiah Borneo Scientific 2024 

• Top 5 Lomba BPC NBE Universitas Negeri Malang 2024 

 

 

  Hormat saya, 

 

 

 

 

(Rismawati Oktavia Putri Zyasmin) 

NIM. 2242520158 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

12 
 

 

 

 

 

DAFTAR MATA KULIAH YANG SUDAH DITEMPUH 

SEMESTER I – V  

PROGRAM STUDI D-IV AKUNTANSI MANAJEMEN 

JURUSAN AKUNTANSI 

 

No Nama Mata Kuliah Semester Nilai 

1 Bahasa Inggris Dasar  I B+ 

2 Aplikasi Komputer Bisnis 1  I A 

3 Pengantar Akuntansi  I A 

4 Bahasa Indonesia  I B 

5 Pengantar Bisnis  I B+ 

6 Matematika Keuangan  I A 

7 Pengantar Ekonomi  I A 

8 Pendidikan Pancasila  I A 

9 Pendidikan Agama  I A 

10 Akuntansi Keuangan Menengah 1 II B 

11 Aplikasi Komputer Bisnis 2  II A 

12 Bahasa Inggris Bisnis 1 II A 

13 Kewarganegaraan  II B+ 

14 Manajemen Pemasaran II A 

15 Pengetikan Niaga  II B+ 

16 
Praktikum Akuntansi Perusahaan Jasa dan 

Dagang  
II A 

17 Statistik  II A 
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No Nama Mata Kuliah Semester Nilai 

18 Perpajakan III A 

19 Aplikasi Komputer Bisnis 3  III A 

20 Akuntansi Biaya  III A 

21 Akuntansi Sektor Publik  III B+ 

22 Sistem Informasi Akuntansi  III A 

23 Akuntansi Keuangan Menengah 2 III A 

24 Bahasa Inggris Bisnis 2  III A 

25 Pengauditan IV A 

26 Akuntansi Manajemen IV A 

27 Praktikum Perpajakan IV A 

28 Akuntansi Keuangan Menengah 3  IV A 

29 Praktikum Akuntansi Perusahaan Manufaktur  IV B+ 

30 Praktikum Sistem Informasi Akuntansi IV A 

31 Manajemen Keuangan  IV A 

32 Praktikum Pengauditan V A 

33 Manajemen Biaya V B 

34 Akuntansi Keuangan Lanjutan 1 V A 

35 Komputer Akuntansi V A 

36 Manajemen Stratejik V A 

37 Akuntansi Perpajakan V A 

38 Aplikasi Komputer Bisnis 4 V A 

39 Praktikum Akuntansi Keuangan Menengah V A 

 


