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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Pendidikan merupakan sarana penting dalam membentuk keterampilan serta 
kecakapan individu dalam menghadapi dunia kerja. Pengetahuan yang diperoleh 
melalui teori maupun praktik, serta didukung oleh pemanfaatan teknologi, perlu 
diimplementasikan secara nyata dalam kehidupan sehari-hari, khususnya di 
lingkungan industri. Seiring dengan meningkatnya perkembangan dunia usaha, 
kebutuhan akan sumber daya manusia yang berkualitas, profesional, serta memiliki 
kompetensi khusus dalam bidang tertentu menjadi semakin tinggi. Untuk 
memahami sekaligus mampu menyelesaikan berbagai permasalahan yang muncul 
di dunia kerja, pelaksanaan Magang Industri menjadi salah satu upaya strategis 
dalam menambah pengalaman, wawasan, serta keterampilan kerja. Berdasarkan 
pertimbangan tersebut, kami memilih PT. Multi Spunindo Jaya sebagai tempat 
pelaksanaan Magang Industri. 

 PT. Multi Spunindo Jaya merupakan salah satu produsen nonwoven 
terkemuka di Indonesia. Perusahaan ini memiliki fasilitas pabrik yang dilengkapi 
dengan mesin-mesin modern serta sistem kendali canggih guna mendukung proses 
produksi yang andal dan konsisten. Dalam operasionalnya, PT. Multi Spunindo 
Jaya menerapkan Sistem Total Quality Management (TQM) yang dijalankan oleh 
tenaga kerja terlatih dan profesional, sehingga mampu menghasilkan variasi produk 
serta solusi terbaik sesuai dengan kebutuhan masyarakat. Selain itu, perusahaan ini 
juga menjunjung tinggi nilai kolaborasi, baik antar divisi internal maupun dengan 
mitra bisnis dan industri lainnya. Dengan komitmen tersebut, PT. Multi Spunindo 
Jaya bertekad menjadi pemimpin industri nonwoven melalui inovasi teknologi, 
kegiatan penelitian, dan pengembangan nilai tambah, demi menciptakan solusi yang 
bermanfaat bagi masyarakat luas. 

 Adanya relevansi antara disiplin ilmu yang kami tekuni di Jurusan Teknik 
Elektro Politeknik Negeri Malang dengan bidang elektronika yang diterapkan di 
PT. Multi Spunindo Jaya menjadikan perusahaan ini sebagai pilihan yang tepat 
untuk pelaksanaan Magang Industri. Melalui kegiatan magang ini, kami berharap 
dapat memperluas wawasan, meningkatkan kompetensi, serta memperoleh 
pengalaman nyata yang bermanfaat di dunia industri. 
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1.2 Tujuan 
Usulan Magang Industri ini bertujuan untuk mempersiapkan mahasiswa 

menjadi tenaga profesional, disiplin, kreatif, dan jujur guna meningkatkan etos kerja. 
Selain itu, kegiatan magang ini juga bertujuan untuk: 

 
a. Memberikan gambaran umum tentang system dan struktur kerja lapangan dan 

interaksinya dalam perusahaan. 
b. Menerapkan Pelajaran yang didapatkan dalam perkuliahan langsung dalam dunia 

kerja. 
c. Mengenali permasalahan yang muncul dan bekerja keras untuk menyelesaikan 

sesuai dengan kendala yang ada. 
d. Menguasai prosedur perawatan dan perbaikan dalam divisi produksi. 

 
1.3 Manfaat 

Magang industri memberikan sejumlah manfaat yang signifikan bagi 
mahasiswa, perusahaan atau organisasi yang menerima mereka, dan pendidikan 
secara keseluruhan. Berikut adalah manfaat utama dari magang industri. 
1.3.1 Bagi Mahasiswa 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Praktik Kerja Lapangan bagi mahasiswa 
antara lain: 
a. Mahasiswa dapat menerapkan Mahasiswa dapat menerapkan pengetahuan 

yang dimilikinya pada kegiatan nyata dengan harapan dapat 
membandingkan antara pengetahuan di bangku kuliah dengan kenyataan 
di instansi pemerintah ataupun dunia kerja. 

b. Menguji kemampuan pribadi untuk berkreasi pada bidang ilmu yang 
dimiliki serta dalam tata cara hubungan masyarakat pada lingkungan kerja. 

c. Memperdalam serta meningkatkan kreativitas dan produktifitas 
mahasiswa sebagai persiapan dalam mengadapi atau memasuki dunia kerja 
yang sesungguhnya. 

d. Mempersiapkan langkah–langkah yang diperlukan untuk menyesuaikan 
diri dengan lingkungan kerja di masa depan. 
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1.3.2 Bagi Politeknik Negeri Malang 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Praktik Kerja Lapangan bagi mahasiswa 
antara lain: 
a. Sebagai bahan masukan untuk mengevaluasi sampai sejauh mana 

kurikulum yang telah diterapkan sesuai dengan kebutuhan tenaga kerja 
yang terampil dibidangnya. 

b. Sebagai sarana pengenalan institusi pendidikan Politeknik khususnya 
Jurusan Elektro kepada bagian usaha perusahaan yang membutuhkan 
lulusan atau tenaga kerja yang dihasilkan oleh Politeknik Negeri Malang. 

c. Terjalinnya kerjasama antara Politeknik Negeri Malang dengan instansi 
yang bersangkutan. 

 
1.3.3 Bagi Tempat Pelaksanaan Magang 

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Praktik Kerja Lapangan antara lain: 

a. Membantu untuk menyelesaikan pekerjaan yang terdapat pada 
perusahaan tempat mahasiswa melaksanakan magang industri 

b. Sebagai sarana untuk menjembatani hubungan kerja sama antara 
perusahaan dengan Politeknik Negeri Malang di masa yang akan datang. 

c. Sebagai sarana untuk mengetahui kualitas pendidikan yang ada di 
Politeknik Negeri Malang 
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1.4 Tempat Magang Industri 

Tempat Magang Industri berlokasi di PT. MULTI SPUNINDO JAYA lebih 
tepatnya di Jabaran, Kec. Krian, Kabupaten Sidoarjo, Jawa Timur 61263. Dapat 
dilihat pada gambar 1.1 

Gambar 1.1 Lokasi PT. Multi Spunindo Jaya (Sumber: Google Maps) 
https://maps.app.goo.gl/FiVaxLbgUa8FSoxS9 

   
1.5 Jadwal Kegiatan 

Magang dilaksanakan dalam jangka waktu 5,5 bulan (22 minggu) 
pelaksanaan, yang disesuaikan dengan hari kerja efektif Lembaga tempat 
pelaksanaannya, yaitu PT. MULTI SPUNINDO JAYA. Ketentuan jam kerja 
mahasiswa Magang adalah sesuai dengan ketentuan dann kebijakan dari Lembaga 
tersebut. Magang dilaksanakan pada semester VI yaitu mulai tanggal 2 Januari 2026 
sampai dengan 12 Juni 2026 atau tergantung kesepakatan dari Lembaga yang 
diserahkan pada pelaksanaa Magang. Tahapan Kegiatan Magang antara lain: 
1. Sosialisasi oleh pimpinan perusahaan. 
2. Pengarahan oleh pembimbing dari perusahaan. 
3. Terjun langsung ke proses industri di lapangan. 
4. Menerima tugas oleh pembimbing dari perusahaan. 
5. Diskusi. 
6. Penyusunan laporan Magang. 
7. Evaluasi hasil Magang. 
8. Ujian Laporan Magang di Politeknik Negeri Malang. 
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Untuk pelaksanaan kegiatan - kegiatan di atas, maka kami membagi 
waktu Magang Industri sebagai berikut: 

No. Jangka Kegiatan Kegiatan 

1. 1 Minggu • Sosialisasi oleh pimpinan perusahaan 

• Pengarahan oleh pembimbing dari perusahaan 

• Terjun langsung ke lapangan 

• Menerima tugas oleh Pembimbing dari 
perusahaan 

2. 22 Minggu • Terjun langsung ke lapangan 

• Menerima tugas oleh pembimbing dari 
perusahaan 

• Pengumpulan data 

3. 2 Minggu • Terjun langsung ke lapangan 

• Menerima tugas oleh pembimbing dari 
Perusahaan 

• Pengolahan data atau sumber 

4. 2 Minggu • Terjun langsung ke lapangan 

• Menerima tugas oleh pembimbing dari 
perusahaan 

• Penyusunan laporan Magang  

• Evaluasi hasil Magang 

• Bimbingan laporan Magang Politeknik 
Negeri Malang 
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BAB II 

USULAN KEGIATAN MAGANG INDUSTRI 

 
2.1 Penempatan dalam perusahaan 

Usulan penempatan bidang yang akan diambil untuk Magang Industri di PT. 
MULTI SPUNINDO JAYA adalah : 
• Engineering 
• Sistem Kontrol 
• Instrumentasi 
• Maintenance and Repair 

Untuk penempatan dapat disesuaikan dengan kondisi perusahaan yang 
bersangkutan. 

 
2.2 Uraian Tugas 

1) Menerima tugas oleh pendamping dari perusahaan dan berdiskusi 
2) Melaksanakan tugas yang diberikan oleh pendamping dari perusahaan 
3) Melakukan pengecekan pada mesin produksi secara berkala, yang meliputi 

pengambilan data kondisi mesin, pemeriksaan rutin, pemeliharaan dan menjaga 
fasilitas tetap dalam kondisi baik untuk mencegah kegagalan 

4) Berpartisipasi dalam proses perbaikan terhadap kerusakan mesin yang sifatnya 
urgent atau kerusakaan pada mesin yang harus segera dilakukan perbaikan 

5) Penerapan K3 (Keamanan, Kesehatan dan Keselamatan kerja) dalam setiap 
kegiatan 

6) Penyusunan laporan Magang  
7) Evaluasi hasil Magang 
8) Ujian Laporan Magang di Politeknik Negeri Malang 
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2.1 Capaian Pembelajaran Lulusan 

Kode 
CPL 

CPL/Learning Outcome 
(LO) 

Indikator 
Kode 

Indikator CPL (CPMK) 

CPL 06 

Kemampuan untuk 
bertanggung jawab kepada 
masyarakat dan mematuhi 
etika profesi dalam 
menyelesaikan rekayasa 
elektro di bidang otomasi 
industri. 

06.01 

Kemampuan menjalankan 
pekerjaan dengan 
menerapkan prinsip etika 
profesi serta tanggung 
jawab sosial dalam 
penyelesaian 
masalah teknik elektro. 

CPL 07 

 
Kemampuan untuk 
berkolaborasi dalam tim yang 
terdiri dari berbagai disiplin 
ilmu dan latar belakang 
budaya. 

07.01 

Kemampuan 
berkontribusi secara aktif 
dalam tim lintas disiplin 
dan lintas budaya untuk 
menyelesaikan tugas 
rekayasa secara 
kolaboratif dan efektif. 

CPL 08 
Kemampuan berkomunikasi 
secara efektif baik lisan 
maupun tulisan 

08.01 

Kemampuan 
menyampaikan ide, data, 
dan hasil rekayasa secara 
efektif melalui komunikasi 
lisan dalam bentuk 
presentasi, 
dan diskusi 

08.02 

Kemampuan 
menyampaikan ide, data, 
dan hasil rekayasa secara 
efektif melalui 
komunikasi tulisan dalam 
bentuk dokumen 

CPL 09 

 
Kemampuan merencanakan, 
menyelesaikan dan 
mengevaluasi tugas di dalam 
batasan-batasan yang ada. 

09.01 

Kemampuan 
merencanakan, 
melaksanakan, dan 
mengevaluasi penyelesaian 
tugas rekayasa dengan 
memperhatikan batasan 
waktu, sumber daya, dan 
ruang lingkup 
pekerjaan. 
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CPL 10 

 
Kemampuan memahami 
kebutuhan akan pembelajaran 
sepanjang hayat, termasuk 
akses terhadap pengetahuan 
terkait isu-isu kekinian yang 
relevan. 

10.01 

Kemampuan menunjukkan 
kesadaran dan inisiatif 
untuk melakukan 
pembelajaran mandiri 
secara berkelanjutan 
dengan mengakses 
informasi terkini yang 
relevan dengan bidang 
teknik elektro. 
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BAB III 

PENUTUP 

 
3.1 Kesimpulan 

Dari pembuatan proposal ini dapat disimpulkan bahwa kegiatan Magang 
Industri selain sebagai syarat kelulusan, Magang juga diharapkan bermanfaat bagi 
mahasiswa/mahasiswi maupun pihak industri. Magang Industri dapat menjadi 
sarana pengembangan keterampilan praktis yang relevan dengan bidang studi 
mahasiswa, seperti keterampilan teknis, komunikasi, manajemen waktu, dan kerja 
tim, serta membuat mahasiswa mampu mengaplikasikan konsep teoritis yang telah 
dipelajari selama kuliah ke dalam situasi praktis di industri, sehingga mahasiswa 
dapat melihat bagaimana teori digunakan dalam praktik sehari-hari. 

 
3.2 Saran 

Dari penyusunan proposal ini, dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan Magang 
Industri tidak hanya berfungsi sebagai persyaratan kelulusan, melainkan juga 
diharapkan memberikan manfaat signifikan bagi mahasiswa dan pihak industri 
terkait. Magang dianggap sebagai medium untuk mengembangkan keterampilan 
praktis yang sesuai dengan bidang studi mahasiswa, termasuk keterampilan teknis, 
komunikasi, manajemen waktu, dan kerja tim. Selain itu, Magang Industri juga 
dianggap sebagai kesempatan bagi mahasiswa untuk mengaplikasikan konsep-
konsep teoritis yang telah dipelajari selama kuliah ke dalam konteks praktis di dunia 
industri, sehingga mereka dapat mengamati bagaimana teori dapat diterapkan dalam 
situasi sehari-hari.
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