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Sasaran mutu -

Peningkatan kualitas SDM melalui pelatihan dengan dasar pelaksanaan pelatihan 500
man hours perbulan

PT MULTI SPUNINDO JAYA
MNonwowvens Manufacture

MONITORING QUALITY OBJECTIVE

Departemen Semester Tahun Data Bulan Tanggal
HRD & GA l 2028 April—.Jun 8 Jul 2028

Sasaran mutu ;

Qo 1 FPeningkatan kualitas SODM melalui pelatihan dengan dasar pelaksanaan pelatinan 500
~ " man hours perbulan
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Sasaran mutu : _
Qo 4 Kehadiran karyawan diluar cuti dan sakit dernigan keterangan dokter adalah rata-rata
96% per bulan untuk seluruh departemen
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